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Public cible :

Toutes personnes qui travaillent ou désirent
travailler dans le domaine RH et/ou acqueérir
les connaissances de la gestion RH.
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Objectifs :

Connaitre les différents processus RH.
Soutenir la direction dans tout le cycle de vie du collaborateur.
Participer a la digitalisation RH (ATS-TIC).

Intégrer les bases en assurances sociales et en droit du travail.

Etre capable d’établir les salaires et les décomptes de charges sociales.
Participer au développement et a 'épanouissement des collaborateurs.
Apprendre grace a une formation orientée pratique en entreprise.
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INSTITUT DEVELOPPEMENT COMPETENCES




